OTTO VON GUERICKE

UNIVERSITAT
YA GRADUATE SCHOOL

Rat der OVG Graduate School
1. Sitzung 2014, 23.01.2014

Protokoll

Dr. B. Witter, 14.02.2014

Anwesend:

Herr Prof. Braun, Integrative Neurosciences, FNW

Herr Burchhardt, Promovierendenvetreter, FNW

Herr Dodla, Promovierendenvertreter FMB

Herr Engelhorn, Leibniz Graduate School LIN, SFB 779

Herr Prof. Findeisen, stellvertr. Direktor der Graduate School, FEIT
Herr Prof. Gerber, Leibniz Graduate School LIN

Herr Prof. Gundelfinger, Sprecher GRK 1167, Leibniz Graduate School LIN
Herr Dr. Koch, IMPRS, MPI

Frau Jun.-Prof. Kriiger, GRK 1554, FMB

Herr Prof. Kruse, Vorsitzender der Forschungskommission, FIN
Herr Lehmann, Promovierender, FWW

Herr Prof. LeRmann, Prorektor f. Forschung, FME

Frau Petrick, Promovierendenvertreterin, FHW

Herr Prof. Reichling, Sprecher Promotionsprogramme der FWW
Frau Stubbe, Hilfskraft Graduate School

Herr Prof. Warnecke, Direktor der Graduate School, FMA

Frau Wernicke, Sekretariat FMA

Frau Dr. Witter, Koordination Graduate School

Entschuldigt:

Frau Gumula, Promovierendenvertreterin, FHW

Herr Prof. Jenewein, Promotionsst. Berufsbilung, FGSE
Herr Prof. Marotzki, FHW

Herr Prof. Naumann, Sprecher GRK 1167, FMED

Herr Prof. Ohl, Sprecher SFB 779 - GRK

Frau Schroder, Promovierendenvertreterin, FHW

Herr Prof. Seidel-Morgenstern, Sprecher IMPRS, FVST
Herr Prof. Sadrieh, FWW

Herr Prof. Specht, Promotionsst. Chemical and Biochemical Process Engineering, FVST
Herr Prof. Tomas, Sprecher GRK 1554, FVST



1. Protokoll der Sitzung vom 27.06.2013
wird bestatigt

2. Bericht laufende Aktivitaten der OVG-GS

DocDay2013

kurzer Bericht tiber den DocDay 2013

Thema ,Was kommt nach der Promotion*
http://www.grs.ovgu.de/home/Downloads/DocDay+2013.html

Promovierendenvertreter
http://www.grs.ovgu.de/%400VGU/Rat/Promovierendenvertreter.html
Es wurden 4 Vertreter mit Stimmrecht gewahlt und 2 Stellvertreter;

4 Vertreter mit Stimmrecht:
- Steffen Burchhardt, FWW
- Srihari Dodla, FMB
- Julia Gumula, FHW
- Karoline Schroder, FHW

2 Stellvertreter:
- Sebastian Lehmann, FWW
- Stefanie Petrick , FHW

Kursprogramm

- Fortfihrung und Erweiterung der Kurse

- in Kooperation mit dem Sprachenzentrum:
Deutsch als Fremdsprache A1, 2 SWS
http://www.grs.ovgu.de/Kurse.html

- Es ware wiinschenswert, wenn auch aus dem Lehrkérper der OVGU
Kurse fiir Promovierende angeboten werden kénnten; eine
Abrechnung lber das Lehrdeputat ist gemaR Satzung der OVG-GS
moglich.

DocAGs

Aufruf zur Griindung von DocAGs im Januar 2013
4 Gruppen haben sich etabliert, weitere sind in Griindung
http://www.grs.ovgu.de /%400VGU/DocAGs.html



http://www.grs.ovgu.de/home/Downloads/DocDay+2013.html
http://www.grs.ovgu.de/%40OVGU/Rat/Promovierendenvertreter.html
http://www.grs.ovgu.de/Kurse.html
http://www.grs.ovgu.de/%40OVGU/DocAGs.html

Women-in-Science 2013
Engere Zusammenarbeit mit den Koordinatorinnen der groRen DFG-
geforderten Programme;

Hiwi eingestellt (Kurs-Organisation, Website, Newsletter)
4 Workshops fiur Nachwuchswissenschaftlerinnen

o Dual Career (18./19. Oktober)
How-to-become-a-Professor (15.11.2013)
Verhandlungsfiihrung (25.11.2013)

Netzwerken (6.12. 2013 wegen Sturm verschoben: Madrz 2014)
Angebot von Kinderbetreuung bei allen Workshops

- Newsletter fortgefiihrt

- Homepage erweitert

- Eltern-Kind-Zimmer eingerichtet (Geb. 18)

- Career Days des GRK 1167 und des SFB 779 / LGS

< 0 0 ©

Women in Science 2014
Geplant ist eine Ausweitung der Aktivitdten; derzeit laufen Verhandlungen
mit den Programmen

Software Promovierenden-Registrierung

Software-L6sung ,docata‘ (Fa. Divinus Soft aus Jena) wurde in Magdeburg
vorgestellt; auf Grund der erheblichen Lizenzgebiihren wird die Option
geprift, ob HIS auch hier eingesetzt werden kdnnte. Derzeit erfassen die
Fakultdaten auf Grundlage einer einheitlichen Excel-Vorlage aus dem
Rektorat.

Update 12.03.2014:

Es wurde von K54 / Projekt Campus Management eine Sharepoint-
Anwendung entwickelt, die zentral flr alle Fakultaten genutzt werden
kann und bei den Referenten der Fakultiten auf groRe Zustimmung stoRt.
Bei der Entwicklung wurden die aktuellen Schliisseltabellen aus HIS
zugrunde gelegt. AuRerdem sind die Felder entsprechend dem
Statistikbedarf des Statistischen Landesamtes zusammengestellt. Wir
hoffen, dass die Daten in ein zukiinftiges HISinOne migrierbar sind. Die
HIS hat die Erweiterung der Funktionen der Studierendenverwaltung um
eine Doktorandenbearbeitung zugunsten der Entwicklung und
Uberarbeitung dringenderen Funktionalititen zuriickgestellt.



3. Bericht laufende Aktivitaten extern
e ProFile-Studie
- Erste interessante Ergebnisse liegen seit Dez. 2012 vor
- DFG hat Férderung zum Jahresende 2013 auslaufen lassen
- Zukunft noch unklar; weitere Finanzierung durch BMBF erhofft
- Beteiligung der OVGU wird zunachst weitergefiihrt
(Aktualisierung des Basisdaten zu den Promovierenden im Marz)

e UniWiND
Mitgliedschaft seit 1.1.2011
Jahrliche Workshops bzw. Tagungen
2-3 Treffen auf Arbeitsgruppenebene p.a.
Beteiligung Graduate School:
o Warnecke:
AG Verstetigung von Dacheinrichtungen fiir Promovierende
o Witter:
AG Erfassung von Promovierenden

4. Planungen 2014, Budget
e Empfehlungen fir Auswahlverfahren ausarbeiten
e Datenbank zur Erfassung der Promovierenden
e Ausweitung eigener Angebote (Literaturrecherche?)
e Budgetantrag wurde vom Rektorat bestatigt

5. Sonstiges

e Beschluss zum Umgang mit externen Promovierenden
Doktoranden anderer Hochschulen kdnnen an Kursen der Graduate School
teilnehmen, falls Pldtze frei sind und keine Magdeburger Promovierenden
dadurch benachteiligt werden. Bestatigung des Doktorvaters / der
Doktormutter muss vorgelegt werden.



