( OTTO VON GUERICKE
; T30 S8 GRADUATE
N VENCRR:AVNNCE ACADEMY
Rat der OVG Graduate Academy
Sommersemester 2022

Wann: 21.09.2022, 9:00-10:30 Uhr

Wo: hybrid: Seminarraum 120, Speicher B / ZOOM
Protokoll

06.10.2022

Anwesend
Direktorin Prof. Dunja Bruder (MED) *
Stellvertr. Direktorin Prof. Sanaz Mostaghim (INF) *
Prorektorin f. Forschung Prof. Borna Relja (MED) * 7

Geschaftsstelle GA

Stephanie Wernicke
Dr. Barbara Witter
Dr. Dana Zollner

GRK 2408 Dr. Sandra Dittrich (MED) (Vertr. Prof. Naumann) *

ABINEP Dr. Christiane Hedtmann (MED) (Vertr. Prof. LeRmann) Z

MEMORIAL Prof. Gabor Janiga (VST) (bis 9:58h)

Graduiertenkolleg WissMan  Prof. Philipp Pohlenz (HW)

SFB/TR 287 /| MGK Dr. Katharina Zahringer (VST) Z

IMPRS Stephanie Geyer (Vertr. Prof. Sundmacher) * 7

T2|2 Dr. Axel Boese * Z

FWW Prof. Abdolkarim Sadrieh * Z

Promovierendenvertretung Ina Sauerland * 7
Malte Bau * 7
Christoph Plate Z
Lisa Piotrowski Z
Jan Hintz Z

*: Stimmberechtigt
Z: Teilnahme auf ZOOM



1. Protokollkontrolle, TO

Das Protokoll vom 02.02.2022 wird bestatigt.
Es sind bei der Abstimmung 14 stimmberechtigte Mitglieder des Rates
anwesend.

2. Vorstellung der Promovierendenvertreter*innen

Erstmalig wurden gemaR Hochschulgesetz Vertreter*innen der
Promovierenden gewahlt; an 5 Fakultaten konnte die Wahl stattfinden,
an den vier anderen gab es keine Kandidaten. Die Gruppe trifft sich am
Beginn des Wintersemesters zu einer konstituierenden Sitzung.

3. Novelle von Satzung / Verwaltungs- und Benutzungsordnung der GA

Die Satzung der GA wurde von der Rechtsstelle Uiberarbeitet, nachdem
die dem Senat vorgelegte Anpassung nicht angenommen und
Optimierungsbedarf identifiziert wurde. Aus der ,Satzung“ wird
zukiinftig die ,Verwaltungs- und Benutzungsordnung®.

Nach Diskussion im Rat und kleineren redaktionellen Korrekturen wird
der vorgelegte Entwurf vom Rat einstimmig angenommen. Die finale
Bestdtigung erfolgt im Senat, voraussichtlich am 19.10.2022.

4. Aktuelles aus der GA

a) Fur das erforderliche Update der ,Leitlinien der OVGU zum
wissenschaftlichen Fehlverhalten“ an den erneuerten Kodex
,Wissenschaftliche Integritat“ der DFG wurde die Frist durch die DFG
verldangert bis Juli 2023. Eine Arbeitsgruppe unter Leitung von Prof.
Relja hat die Arbeit aufgenommen. Im Jahr 2023 soll eine ,Train-
the-Trainer” Schulung zur GWP an der OVGU stattfinden, um
zukinftig deutlich intensiver Trainings anbieten zu kdnnen.



b) Die Forderung des ,Postdoc” -Projekts des Landes endet zum
31.12.2022. Die bisher daraus finanzierte Stelle wird von der OVGU
verstetigt und zur Besetzung ab 1.1.2023 ausgeschrieben. Vom
Land wurde eine Sachmittel-Unterstlitzung fiir die Jahre 2023-2025
bewilligt in Hohe von 99.000 €.

¢) Mit den Promotionszentren der HAW LSA wurde eine enge
Netzwerkarbeit aufgenommen, unter Einbezug auch der MLU /
InGRA. Die gegenseitige Offnung von verfiigbaren Pldtzen in Kursen
und Workshops soll in einem ,MoU" festgehalten werden; ein
entsprechender Passus ist bereits in der neuen VerwBO enthalten.
Am 8.11.2022 wird es eine gemeinsame Veranstaltung als Online-
Podiumsdiskussion mit Simultanibersetzung de/en geben zum
Thema ,Karriereweg zur Professur®.

5. Verschiedenes

Nadchste Sitzung: Voraussichtlich im Januar 2023



